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CDAA (Career Development Association of Australia) 
Asociación Australiana para el Desarrollo de la Carrera 

 
Conferencia Internacional 

 
Cairns, Australia, 26-29 de Abril, 2011 

 
La 20ma. Conferencia Anual de la Asociación  Australiana (CDAA) que se realiza con 
el apoyo de la Asociación  Internacional para el Desarrollo de la Orientación Educativa 
y Vocacional  (IAEVG) en el Centro de Convenciones de Cairns, proporcionará un 
espacio para reflexionar sobre el desarrollo de la carrera, su historia, sus prácticas 
actuales, y cómo construir un futuro que sea útil y culturalmente apropiado. Los 
conferencistas presentarán las teorías y prácticas actuales acerca del desarrollo de la 
carrera en el contexto de un mundo desigual y global. 
 
A los delegados asistentes se les invita a reflexionar acerca de sus prácticas, desarrollar 
nuevas habilidades, considerar nuevos puntos de vista y a considerar críticamente el 
conocimiento existente en el campo del desarrollo de la carrera. La Conferencia tratará 
sobre cinco grandes  aspectos del mismo: 
 
Cuál es su esencia? 
A quién servimos? 
Lo estamos haciendo? 
Lo hacemos bien? 
Cómo lo sabemos? 
 
Estas preguntas conducen hacia los temas de la Conferencia, los cuales son: 
 
Relaciones entre técnicas (práctica) y teorías 
Orientación inclusiva y a lo largo de la vida 
Relevancia actual y futura 
Dimensiones globales y locales 
Investigación y resultados 
Estándares y ética 
 
FECHAS IMPORTANTES 
 
3 de Septiembre 2010                     Fecha límite para el envío de Resúmenes 
3 de septiembre de 2010                 Comienzo de Evaluación de resúmenes 
30 de septiembre de 2010               Aceptación o no aprobación de resúmenes 
Noviembre 2010                              Programa preliminar 
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INVITACIÓN 
 
Nos complace invitarte a enviar tus resúmenes con una extensión máxima de 250 
palabras para los siguientes tipos de presentación: (Sólo se aceptarán resúmenes en 
Inglés)  
 
Talleres (Workshops) 
Presentación de Investigaciones 
Simposios (no más de tres temáticas, por lo menos presentada por tres ponentes. De ser 
posibles de países diferentes) 
Presentación de Posters 
 
Esta invitación esta dirigida a profesionales de la orientación e investigadores. Se invita 
especialmente a los que van a presentar trabajos por primera vez.  
 
FECHA DE CIERRE 
 
Todos los resúmenes deben ser enviados antes del 3 de Septiembre de 2010 y serán 
evaluados con la técnica de doble ciego por dos miembros del Comité Científico 
Internacional.  
 
ACEPTACIÓN DE RESUMENES 
 
La aceptación  o no de los resúmenes será informada el 30 de septiembre de 2010. 
 
CÓMO ENVIARLOS? 
 
Por favor léalo en “Call for Abstracts”. Se recomienda el envío online. Por favor 
envíelo ingresando a la página web: http://www.cdaa.org.au. 
 
Envíelo en documento Word (no en pdf). Si no puedes ingresar a la página, envía tu 
resumen  por email o fax a las siguientes direcciones: cdaa@onqconferences.com.au o 
al teléfono-fax: +00 61(2) 6161 4719. 
 
Debe acompañar su resumen con la Hoja de Inscripción que se anexa al final.  
Por favor contacte a los organizadores si tiene algún tipo de problema.  
 
INSTRUCCIONES PARA LOS PONENTES/PRESENTADORES 
 
GASTOS 
Como somos una asociación sin fines de lucro el Comité Organizador no puede ofrecer 
ningún tipo de pago a los ponentes/presentadores. Los ponentes/presentadores deben 
cubrir sus propios gastos de transporte, hotel y la reproducción de material. Sin embargo 
el Comité Organizador ofrece una inscripción más económica a los ponentes. Aquellos 
ponentes que deseen asistir sólo al día de su presentación pagarán solamente el costo de 
un día. Sin embargo recomendamos la asistencia a todos los eventos.  
 
Conference Organiser ~ T: +61(2)6288 3998 | F: +61(2)6161 4719 | E: cdaa@onqconferences.com.au | W: www.cdaa.org.au 
 

http://www.cdaa.org.au/�
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PROMOCIÓN 
Los ponentes  deberían evitar usar sus presentaciones para promocionar cualquier 
producto o servicio que ellos posean. Este tipo de promoción serán bienvenidos siempre 
y cuando se pague lo establecido en la hoja de inscripción.  
 
Criterios de Selección 
 
Cada propuesta será evaluada en base a: 
. Relevancia del  tema. Los resúmenes para los talleres, presentación de investigaciones, 
simposios o presentación de postres, deben ser únicos (inéditos), innovadores, 
novedosos o esenciales.  
. Estándares profesionales. Los objetivos de aprendizaje deben estar en correspondencia 
con los Estándares de los profesionales del desarrollo de la carrera de Australia. (ver: 
http://www.cdaa.org.au/content/continuing-professional-development-cpd-program).  
Las competencias requeridas se refieren a Teorías para el Desarrollo de Carrera, 
Mercado Laboral, Ëtica, Diversidad, Destrezas Comunicativas avanzadas, Práctica 
Profesional, Información y Manejo de Recursos.  
o Calidad e Interés para una audiencia internacional. Los resúmenes enviados deben ser 
de interés para una audiencia internacional. 
• Actualidad. Los resúmenes enviados deben ser sobre temas de actualidad.   
• Tipo de presentación. Los resúmenes deben adaptarse al tipo de presentación para el 
cual ha sido enviado.  
• Recomendaciones para los resúmenes. Los resúmenes deben ceñirse a las siguientes 
recomendaciones:   
Resumen para Talleres: debe incluir lo siguiente: Título, Tema de la conferencia, 
Introducción, Objetivos de aprendizaje, Marco teórico/base empírica, Enfoque del 
Taller y tipo de asistentes al taller (Orientadores escolares, Orientadores de educación 
vocacional, Orientadores de Educación Superior, Orientadores de instituciones privadas, 
Orientadores de rehabilitación, Investigadores, profesionales de institutos 
gubernamentales, hacedores de políticas, otros.) 
 
Resumen para Presentación de Investigaciones y Simposios debe incluir: Título, 
Tema, Introducción, Objetivos/Propósitos, Método, Resultados y Conclusiones.  
Resumen para Posters debe incluir (para prácticas) Título, Tema, Introducción, 
Objetivos de aprendizaje, Marco teórico/base empírica, tipo de asistente; (para 
resultados de investigaciones) Título, Introducción, Objetivos (propósitos), Métodos, 
Resultados y Conclusiones.  
 
Duración de las presentaciones 
Las presentaciones de los talleres tendrán una duración de 75 minutos. La presentación 
de investigaciones durará 25  minutos incluyendo 5 minutos de preguntas y respuestas. 
Los simposios durarán 75 minutos incluyendo 15 minutos de preguntas y respuestas. La 
presentación de los posters será establecido durante la conferencia. A cada presentación 
le será asignado un moderador. (Nota: El tiempo de presentación será confirmado con la 
aceptación del resumen). 
 
Revisión de Resúmenes 
Todos  los resúmenes serán evaluados por dos miembros del Comité Científico 
Internacional. Este Comité está formado por académicos invitados, profesionales y 
miembros de la CDAA y Junta Directiva de la IAEVG. Las decisiones de este Comité 

http://www.cdaa.org.au/content/continuing-professional-development-cpd-program�
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son inapelables. Los ponentes deben realizar las observaciones sugeridas por el Comité 
Científico. Para cualquier duda relacionada con su resumen, puede ponerse en contacto 
con la Presidenta de la Comité Científico, Dra. Nancy McMahon, email: 
marylmcmahon@uq.edu.au 
 
 
 
INVITACIÓN A ENVIAR ARTÍCULOS PARA PUBLICACIÓN (Opcional) 
 
A todos los autores que se les haya aprobado su resumen están invitados a enviar  sus 
trabajos por arbitraje en el número especial de la Revista Australiana para el Desarrollo 
de la Carrera y para la Revista de la Asociación Internacional para la Orientación 
Educativa y Vocacional. Se ofrecerá mayor información con la hoja de aceptación de 
resúmenes.  
Los artículos a ser publicados deben ser enviados antes del 31 de diciembre de 2010 
para su arbitraje. Los autores no deben colocar sus nombres y datos en el manuscrito y 
colocarlos sólo en la primera hoja. Los artículos deberían ajustarse a la 6ta edición de 
las normas APA. Los autores recibirán su carta de aceptación o reprobación antes del 21 
de Febrero de 2011.  
 
Criterios de Selección 
 
Cualquier duda con relación al envío de los artículos, por favor contacte con los 
editores: 
• Australian Journal of Career Development: 
Dr Peter McIlveen, email: peter.mcilveen@usq.edu.au 
• International Journal for Educational and Vocational Guidance: 
Profesor Jérôme Rossier, email Jerome.Rossier@unil.ch 
 
 
Formato para el Resumen: Los resúmenes deben ceñirse a las siguientes 
recomendaiones:  
• Longitud: no más de  250 palabras 
• Fuente: Times New Roman, 12 point 
• Interlineado: Espacio sencillo 
• Título: BOLD UPPER CASE 
• Subtítulos: Bold Title Case 
Por favor, no incluya formatos especiales. 
 
Sitios de Contacto: 
Conference Organiser ~ T: +61(2)6288 3998 | F: +61(2)6161 4719 | E: cdaa@onqconferences.com.au | W: 
www.cdaa.org.au 
CDAA National Offi ce ~ T: 1800 222 390 | F: +61(8) 8341 1635 | E: executiveoffi cer@cdaa.org.au | ABN 81 053 778 
740 
 

Material traducido por Julio González B. Vicepresidente de la IAEVG 
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